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Karen King

Karen King compte plus de 25 ans d'expérience en
enseignement, en formation et en consultation. Elle
a ceuvré dans des organisations gouvernementales
municipales et provinciales, de méme que dans le
secteur de I'enseignement. Elle a notamment occupé
des postes I'ayant amenée a concevoir et a gérer un
programme provincial de leadership ainsi qu'a
mettre sur pied et gérer un service de formation et
de perfectionnement dans une grande institution
financiere.

Elle se passionne pour la création d'environnements
qui incitent chaque employé a exploiter pleinement
ses capacités et son potentiel.

Mme King est titulaire d'un baccalauréat eés sciences
de I'Université de Waterloo et d'une maitrise en
enseignement de I'Université Brock.

Capelle Associés inc. est une société d'experts-conseils canadienne d'envergure internationale qui aide les
dirigeants a maximiser le rendement de leur entreprise par la mise en place d'un aménagement organisationnel
optimal.

Forte de ses 25 années d'expérience dans les domaines de la recherche et du service de conseil, Capelle Associés

aide les dirigeants a faire le lien entre divers facteurs critiques, tels que le nombre d'échelons aux postes de -
direction, la délégation et la rémunération en vue d'améliorer les résultats financiers de I'entreprise tout en

augmentant la satisfaction de ses employés et de ses clients.

Pour obtenir de plus amples renseignements sur Capelle Associés et sur 'aménagement organisationnel, vous
pouvez communiquer avec nous par courriel a I'adresse info@capelleassocies.com, ou visiter notre site Internet au

www.capelleassocies.com $ "




