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Raymond Daigneault
Raymond Daigneault est vice-président à Capelle Associés 
et dirige nos activités au Québec. Grâce à ses quelque 30 
années d’expérience à des postes de gestion et de 
direction, il apporte à nos clients une solide expertise.

Avant de se joindre à Capelle Associés, il a assumé la 
gouverne de diverses fonctions en entreprise, dont les 
services d’exploitation, la gestion du risque, la planification 
stratégique, la gestion du changement, l’amélioration des 
processus et la formation.

M. Daigneault, qui maîtrise parfaitement l’anglais et le 
français, possède une vaste expérience dans la fusion et le 
remaniement des unités d’exploitation, la conception des 
structures organisationnelles et la mise en œuvre de 
programmes d’amélioration de la rentabilité. Ses fonctions 
précédentes lui ont permis d’acquérir une expérience 
pratique de la planification et de la réalisation des fusions 
ainsi qu’une grande connaissance des processus de gestion 
de projet et du changement dans les grandes 
organisations.

Raymond Daigneault est titulaire d’un brevet de l’Institut 
des banquiers canadiens et est en voie d’obtenir un MBA de 
l’Université de Dalhousie.


